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Lavoro. L'Ires Cgil: pesa l'inflazione

Retribuzioni
q crescita zero

Cristina Casadei
MILANO
swz Nel 2008 labusta paga se-
gue il ritmo dell’inflazione.
Nell’annoin cui la produzione
industriale harallentato,icon-
sumisono calati elacassainte-
grazione si ¢ impennata, le re-
tribuzioni sono cresciute trail
3,49% e il 3,5 per cento. Lastima
édell'Tres Cgil, cheieri haanti-
cipatoidatidelrapportosuisa-
lari, in cui si evidenzia come
P'inflazione abbia di fatto an-
nullato la crescita dei salari.
Le conseguenze di questa
staghazione non hanno tarda-
to a concretizzarsi in un calo
deiconsumiche «oggiéunfat-
torealeed & destinato apeggio-
rare nel 2009 in assenza di in-
terventi fiscali del Governo a
sostegno dei redditi e delle
pensioni», spiega Agostino
Megale, segretario confedera-
le della Cgil e presidente
dell'Tres. Guardando al 2007,
mentre i redditi erano al 2,3%,
I'inflazione eraal 2 per cennto.
Il 2008 segna quindi I'inizio di

untrend in peggioramento.
Lacrisihaallargato la forbi-
cedireddito traoperai-impie-
gati eimprenditori-liberi pro-
fessionistiztrail 2002 e il 2008
le buste paga dei primi sono
diminuite di 1.600 euro men-
tre i redditi dei secondi sono
aumentati di 9 mila euro. «Se
aquestariduzione di disponi-
bilitareale periredditi medio
bassi si aggiunge la mancata
restituzione del fiscal drag,
che solo nel 2008 vale 360 eu-
10, si capisce la difficolta rea-
le deiredditi medio-bassi-os-
serva Megale -. Ecco perchée
continueremo ad insistere af-
finché il Governo riduca le
tasse sui redditi da lavoro e
pensione in modo da poter ri-
lanciare i consumi».
Trailavoratori, le due cate-
gorie conil reddito pit1 penaliz-
zato sono i precari a cuinon &
statorinnovato o é stato sospe-
soil contratto eicassintegrati.
Per ridurre al minimo il loro
nuImero nei giorni scorsi & sta-
ta avanzata la proposta della
settimana di lavoro corta, ac-

LE PROTESTE
Tra gennaio e febbraio

sono gia stati programmati

una decina di scioperi

nei trasporti, nella funzione

colta favorevolmente dalle
parti sociali, compresala Cgil.
«Menoriusciamoad avere sol-
didall’assistenzameglio & -ha
dettoilleader della Cis], Raffa-

ele Bonanni -, Pilt riusciamo a
ottenere soldi lavorati e pit

siamo ancoratial postodilavo-
ro. Bisogna riuscire a trovare
soluzioni azienda per azienda
perlavorare il pin possibile tut-
ti. £ importante non creare
condizioni di competizione
tralavoratori, nondisancorar-
si dal lavoro e non svalutare il
proprioknow how».

Fin da ora il nuovo anno si
preannuncia molio intenso
sul fronte sindacale, per la ge-
stione della crisi in corso, per
lariforma del modello contrat-
tuale sulla guale Bonanni hain-
vitato i sindacati all'unita, ma
anche per le numerose prote-
ste che sono gia state annun-
ciate. Ad aprirelalista, il sgen-
naio, & lo stop dei lavoratoridi
TechnoSky aderentiaFim-Ci-
sl, Fiom-Cgil, Uilm-Uil e Rsu.
'8 gennaiosaralavoltadei di-
pendenti dell’Enav aderenti

al Anpcat; I 12 gennaio si fer-
meranno i lavoratori di Tele-
comaderenti a Sle-Cgil, Fistel-
Cisl-¢ Uilcom-Uil con Pasten-
sione dallo straordinario. Il 19
ancorarischiper chideve viag-
giare inaereo: incrocerannole
braccia i lavoratori di Airone
aderenti alla RR.SS.AA. Filt-
Cgil, del Gruppo Airone ade-
renti alla Fit-Cisl, i dipendenti
diEurofly ¢ Meridiana aderen-
tiall’ Anpac. Stop per il traspor-
to ferroviario invece il 23 gen-
naio:idipendentidiFsaderen-
ti allRsu/Rls dell’assemblea
nazionale ferrovieri sciopere-
ranno dalla ¢ alle 17. I 27 gen-
naio protesteranno gliavvoca-
ticonTastensione dalle udien-
ze e attivitd gindiziaria penale
al Ministero per 'Unione Ca-
merePenaliitaliane e JaCame-
ra penale di Roma. Gannaio si
chiudera con lo sciopero, il 30,
dei lavoratori dell’Enav ade-
renti al Licta, Per febbraio, in-
vece, SOno gia in programma
lo sciopero generale di Fp-
Cgil e Fiom che sono stati pre-
vistiiliz del mese.
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