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- Secondo il sindacato la meta dei lavoratori paga la recessione. Venerdi lo sciopero generale
- La retribuzione media ¢& di 1320 euro «ma se consideriamo solo gli operai, si arriva a mille»

Cgil: salari sempre piu poveri
L’80 per cento sotto i 1500 euro

11 42% delle famiglie non arri-
va a fine mese o fa sacrifici per
far quadrare i conti. Il 66% dei
disoccupati non riesce a mante-
nere la propria. La crisi come la
vivono i lavoratori in una ricer-
ca Cgil che chiede risposte

FELICIA MASOCCO

ROMA
fmasocco@unita.it

La crisi c’e ed & grave per nove la-
voratori su dieci, si fa sentire sulle
condizioni di vita e allunga om-
bre sulle prospettive. E cosi che i
lavoratori vivono e percepiscono
le difficolta dell’economia. Le veri-
ficano ogni giorno: con la riduzio-
ne dell’orario dilavoro, conlacas-
sa integrazione, con la mobilita,
con il contratto non rinnovato. O
semplicemente con il taglio di
una serie di benefit, come i buoni
pasto o gli straordinari. Sono le
conseguenze della recessione gia
subite dal 47% di un campione di
lavoratori intervistato dalla Swg
per conto dell'Tres-Cgil.

QUEL 42% CHE ARRANCA

Poco meno della meta degli inter-
vistati paga dunque un prezzo
per responsabilita non sue e la
percentuale sale al 70% se si chie-
de se l'azienda o I'ente per cui si
lavora abbia gia subito qualche ef-
fetto. E I'82% in edilizia e indu-
stria. A questa guerra siva con ar-
mi spuntate: '80% dei lavoratori

hauna basta paga sottoi 1500 eu-
ro: il salario medio & di 1320 euro

«ma se consideriamo gli operai, an-
che quelli specializzati, si arriva a
malapena a quota mille euro», pre-
cisa il presidente dell'Ires Agostino
Megale che ha presentato 'indagi-
ne con il leader Cgil, Guglielmo Epi-
fani, e la direttrice Ires, Giovanna
Altieri.

In questo quadro & fin troppo ov-

vio che pit di qualcuno arranchi
per arrivare a fine mese: il 16% in-
fatti non ha soldi alla quarta setti-
mana, il 26% fa sacrifici per far qua-
drare i conti, al 9% quel che ha ba-
sta perché vive ancora nella fami-
glia d’origine, il 25% ce la fa per-
ché gli stipendi in famiglia sono
due. Solo al 24% il proprio stipen-
dio basta. Il rapporto ha un focus
sui nuovi disoccupati: tra questi il
dato della sussistenza si fa piu
drammatico perché il 66% del cam-
pione dichiara di non essere in gra-
do di mantenere la propria fami-
glia. La ricerca, realizzata lo scorso
ottobre su un campione di 2787 la-
voratori, e stata diffusa in occasio-
ne della presentazione dello sciope-
ro generale di 4 ore che la Cgil ha
proclamato venerdi in tutta Italia.
Lavoro, fisco e cittadinanza, le pa-
role-chiave della vertenza, un per-
corso fatto di richieste, anche di
confronto, e di lotte per sostenerle.
«Lo sciopero - ha spiegato Epifani -
ha un connotato strettamente sin-
dacale e sta dentro una vertenza
che continueremo, non ci fermere-
mo». «Come era evidente - ha conti-
nuato - il 2010 si conferma peggio-
re del 2008 e 2009 sul versante del-
Poccupazione. Il tasso di disoccupa-
zione e la cassa integrazione tende-
ranno a crescere ancora. Noi abbia-
mo proposto Pallungamento della
durata della cig e un sostegno forte
ailavoratori precari. E chiesto al go-
verno un progetto di politica indu-
striale essenziale per uscire dalla
crisi. Questi problemi non sono sta-
ti risolti». Giusto ieri e stato rag-
giunto un accordo bipartisan in
Commiissione Lavoro della Came-
ra per l'allungamento di sei mesi
della cig. Ma deve fare ancora un
po’ distrada prima di essere effetti-
vo e il ministro Sacconi gia frena.

TASSE PIU ALTE DEL 3%
Intanto - continua Epifani-i 150 ta-

voli aperti sulle aziende in crisi ri-
mangono tali se non ci sono grandi
progetti industriali. Un tema che ri-
guarda la nostra mobilitazione e
quello del Mezzogiorno: il governo
aveva promesso un piano per il
Sud, ma ad ogginulla e stato fatto o
discusso». Sul fisco, la Cgil ribadi-
sce larichiesta di una prima restitu-
zione, pari a 500 euro per il 2010,
di quanto lavoratori e pensionati
hanno pagato in piti negli scorsian-
ni con la mancata restituzione del
fiscal drag. Secondo i calcoli di Cor-
so d’Ttalia, se tra il 2010 e il 2012
non arrivera un cambio di politica
fiscale il peso del prelievo sul lavo-
ro dipendente e destinato ad au-
mentare del 3%. «Questo significa
che se non si fa nulla il problema
continua a crescere», dice il leader
della Cgil, che chiede al governo
una risposta immediata.

Nel pacchetto lavoro non puo
non esserci la controriforma conte-
nuta nel collegato approvato la set-
timana scorsa, lo sciopero « a pie-
no titolo» in difesa dei diritti che
quella legge riduce. A cominciare
dall’articolo 18. Lo sciopero riguar-
da tutti settori, compresi i trasporti
aereo, ferroviario e trasporti locali.
Cortei, iniziative e presidi si terran-
no nei capoluoghi di provincia. «
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Epifani
Chiediamo subito
la restituzione
del Fiscal drag

Fine mese

I1 16% dei lavoratori
non ha i soldi per

la quarta settimana

La crisi ei lavoratori

La sussitenza

Dal punto di vista lavorativo ha avuto conseguenze dirette? Quello che prende le basta per vivere?

8
sinellambitodiun
lavoro precedente

39,

si nelambito
del lavoro attuale

Susanna Camusso
«Il governo

non affronta la crisi
perché e funzionale

al suo disegno politico»

25%

16%

No, non basta

9%
Si perché vivo
ancora in famigli

24%

Generalmente si

Maurizio Sacconi
«’emendamento
approvato non introduce
una protezione maggiore
del lavoro»

Si, ma solo perché posso
contare sulla famiglia

]

26%
Devo fare sacrifici
per far quadrare
il bilancio

Stefano Fassina

«A tre settimane dal voto
arriva puntuale

lo spot elettorale

del ministro Tremonti»

Sei mesi in piu di cig
Damiano (Pd):
una nostra vittoria

s Sei mesi in piu di cassa integrazio-
ne ordinaria: € quanto prevede un
emendamento approvato in commis-
sione Lavoro conunsibipartisan. La nor-
ma é afirmadel relatore Giuliano Cazzo-
lae modifica il testo base sugliammortiz-
zatori sociali, che unifica diverse propo-
ste di legge, ed ha ottenuto il consenso
del Pdl, della Lega e del Pd. L'ldv e 'Udc
erano assenti. Lo riferisce lo stesso Caz-
zola. La misura approvata € in via speri-
mentale e riguarda il biennio 2010-201

efasicheil trattamentodicassaintegra-
zione guadagni possa essere corrispo-
sto per un periodo massimo complessi-
vo di78 settimane. Attualmenteil tetto e
di 52 settimane. In pratica si passada un
anno ad un anno e mezzo di Cig ordina-
ria. Si tratta - ha detto 'ex ministro Cesa-
re Damiano - di un primo risultato della
battaglia condotta in commissione dal
Pd che ha presentato 5 proposte di leg-
ge che ora vengono unificate. Il testo -
dice Damiano prevede che ai lavoratori
ancora in attivita ma che non ricevono
stipendio pur non essendo in cassa inte-
grazione o mobilita, vengano corrispo-
ste le retribuzioni da parte di un fondo
presso 'Inps».
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Fermi tuttl,

esolo|

,.

Epifani presenta lo sciopero generale di venerdi. Tra le
ragioni della protesta, la legge che stravolge Uarticolo 18.
«Importante essere in piazza anche sabato, contro il
salva-liste». Ricerca Ires: lavoratori impoveriti e sfiduciati

Antonio Sciotto

ROMA

otori pronti per lo scio-
M pero generale di dopodo-

mani. La Cgil torna a fer-
mare il Paese - 0 almeno ci prova
- e stavolta in un contesto ancora
pii1 drammatico: la crisi si & pesan-
temente aggravata, con il suo por-
tato di licenziamenti, cassa inte-
grazione, poverta diffuse, menire
dall'altro Jato ¢’& un'ulteriore stret-
ta sulle regole democratiche, con
il decreto «salva-liste» in campo a
meno di un mese dalle elezioni
amministrative, Infatti il segreta-
tio generale Guglielmo Epifani ci
tiene a legare i diversi contesti di
sfondo, come le due piazze: quella
del sindacato, il 12, e quella delle
opposizioni, sabato 13, contro i
«decreto-truffa» del governo.

«lo andrd in piazza sabato - di-
ce Epifani - Quel decreto mi preoc-
cupa: sotto elezioni non si era mai
visto. Condivido quindi gli obiett-
vi della manifestazione. C'& un filo
10550 che lega it rispetto delle rego-
le dei diritti dei lavoratori e quello
delle regole della nostra democra-
zia. La democrazia si sostanzia an-

FAMIGLIE A RISCHIO
[ la percentuale di nuclei
che. secondo to studio
delltres Cgil. non ariva
a fine mese o fa sacrifici
per far quadrare i bilanti

che nelle 1egole: vale per i dirittd
del lavoro, vale per un sindacato,
e pure per la democraziar.

1l segretario generale della Cgil
patlerd a Padova — nel profondo
Nord Est, dove si sono succeduti
negli ultimi mesi diversi suicidi di
imprenditori e operai, proprio a
causa della crisi. Ma ci saranno
manifestazioni e comizi in tutta
Italia: lo stop & di 4 ore, e con varie
modalitd si fermeranno dopodo-
mani anche 1 treni, gli aerei, auto-
bus, tram e metropolitane.

Al centro della protesta, che Epi-
fani annuncia «non si fermera, i
temi del fisco (con la proposta del
sindacato di riequilibrare le tasse
a favore di lavoratori e pensiona-
ti), immigrazione (dopo i fatti di
Rosamo e i preoccupanti episodi
di razzismo e intolleranza, sempre

‘it frequenti nel Paese), e infine il

favore. Che vuo} dire tante cose, a
cominciare dalla crisi e dalla pre-
carietd, ma che nell’'ultima setti-
mana si & colorato di un nuovo «to-
no»: Varticolo 18. 1l governo, con il

_ddl 1167 approvato qualche gior-

no fa, ha infatti messo una pietra
tombale sul «diritto dei diritti», cre-
ando un meccanismo che ne aggi-

1a le capacita «protettiver sui lavo-
ratori e che puod essere attivato al
momento dell’assunzione,

Si tratta delarbiirato «impe-
sto» per contratto: imposto per-
ché viene presentato come una
scelta, nel testo approvato dalla
maggioranza e condiviso da Con-
findustria, Cisl e Uil, ma in realta
non pud che configurarsi come
un vero e proprio «icattor, dato

che I'impresa pud propotlo al sin-
golo lavoratore nel momento di
maggiore debolezza (appunto I'as-
sunzione) o anche successivamen-
te. Firmando, il lavoratore rinun-
cia alla possibilita che in caso di
controversie — e soprattutto se vie-
ne licenziato senza giusta causa —
apronunciarsi sia il giudice: gindi-
chera invece un «arbitro», che an-
ziché le leggi potra prendere a rife-
rimento i contratti, e comungue
potra decidere secondo il vago e
indefinito criterio dell'«equitan.
Insieme allo sciopero, ieri la
Cgil ha presentato una ricerca del-
I'res sulla condizione dei lavorato-
1i nel tempo della crisi. Realizzato
nell'ottabre 2009 su un campiene
di 2787 persone, lo studio mostra
come siano poco protetti, e soprat-

tutto sfiduciati, non solo i lavorato-
Ti precari, ma soprattutto - e in
qualche misura anche di pilt -
quelli a tempo indeterminato: for-
se perché fino a ieri mai toccati ve-
ramente dalla paura di perdere il
posto, oggi con la prospettiva di
non trovame uno nuovo.

11 62% degli intervistati tra i di-
soccupati, dichiara ad esempio di
non godere di alcun ammortizza-
tore sociale, ma la percentuale sa-
le al'83% tra gli «atipici». L'87% di
loro lega la perdita del posto alla
crisi. Tra chi invece ha un lavoro, &
ben il 51% a pensare che se lo per-
desse, ¢i metterebbe un anno o
pitt a travarlo: un 31% addirittura
ha dubbi sul fatto di trovarlo, pre-
sto o tardi che sia. I pil pessimist,
in questo caso, sono i lavoratori a
tempo indeterminato (zisponde
che ritroverebbe un posto solo do-
po un anne o pilt il 21% a fronte
del 13% degli «atipici»). Altro dato
allarmante: ben i} 62% del campio-
ne si sente esposto al rischio di do-
ver accettare un lavoro in nero, in
caso perdesse il posto.

I 42% delle famiglie fa sacrifici
onon cela fa ad arrivare a fine me-
se: i1 19% ha difficolta a chiudere il
mese (Istat 2008), il 26% dichiara
di dover fare sacrifici (Ires 2009).
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Allarme dell'lres-Cgil: un quarto delle buste paga sotto i mille euro

Epifani: «Il1 12 in piazza anche
per difendere l'articolo 18»

dal punto di vista delPoccupazione Cisl e Uil siano su un’altra lunghezza
Cakin Calactinmi «wegziore del 2009 e del 2008». Inu- d’onda», ha detto Panini.




























