La manovra premia f;

e lavoro

Analisi Ires-Cgil: la nuo-

va Irpef a favore di

pen-

sionati e dipendenti. Be-
ne la lotta all’evasione

M di Bianca Di Giovanni /Roma

ANIME Davvero & una mahovra senz’ani-

ma? Secondo ['lres-Cgil,

per la verita, nel

grahde ordito dei 1.365 commi della Finanzia-

ria & possibile rintracciare
favore dei piu deboli
e dei lavoratori.
«’anima sociale c'&

- dichiara Agostino

Megale - La manovra & equa verso |
i pit deboli. E proprio al welfare
ai-ittadini piu svantaggiati do-
5 igssere destinate le even-

all'evasione». Secondo
Meégalec’e bisogno di una decisio-
ne: chiara del governo sulla rifor-
ma degli ammortizzatori sociali’
che si aspetta gid da anni. «Quella

riformna - spiega - € la vera condi- | .

zione per tutelare anche il lavoro
flessibile». Il presidente dell'istitu-
to di ricerca della Cgil interviene
presentando 'ultimo rapporto de-
dicato alla versione definitiva del-
la manovra, curato dai ricercatori
Antonio Ruda e Riccardo Sanna.
Una settantina di tabelle (consul-
tabili sul sito www.ires.it) che met-
tono in evidenza soprattutto gli
effetti redistributivi dell'interven-
to: gli assegni per i figli, gli sgravi
per i pensionati pit anziani, le tu-
tele per la malattia e la maternita
dei precari. Una vera svolta rispet-
to alle manovre tutte condoni-car-
tolarizzazioni- aliquote soft che al-
la fine penalizzavano i pit poveri.
A dimostrarlo sono i numeri: an-
che conteggiando maggiori prelie-
vi locali (che non sono scontati),
bolli piti cari e tasse sul gasolio o ti-
cket sanitari, una famiglia media
(30mila euro annui con moglie e
un figlio a carico) alla fine ci gua-
dagna.

L'eredita di Berlusconi

I cinque anni del centro-destra
non hanno lasciato soltanto pit
debito e nessun segno di riduzio-
ne delle spese. In cifre, un debito
in risalita con una spesa per inte-
ressi passivi pari a 64.6 miliardi di
euro (quasi il doppio della mano-
vra varata da Tommaso Pa-
doa-Schioppa) , perdi pit con I'az-
zeramento dell'avanzo primario

na trama netta in

o
Lavoratore dipendente single

I'Unita del

| vantaggi delle nuo

Lavaratore autonomo
con coniuge e figlio a carico

Pensionato (under 75)

7 gen. 2007

va IRPEF -

Pensionato (over 75)

con coniuge a carico
; Imponibile | Irpet 2007 ngu pg&néo Imponibile | |rpef 2007 Rsiﬁp%?én Imponibile Ir'p.&f 2007 R;i pgaaqalu Impanibile | Irpef 2007 Hsiipza!r}?éu
13.500 1.659 +119 15.000 1.207 +383 15.000 2.195 +140 15.000 1.317 +142
17.500 2.8M +93 20.000 2.709 +320 17.500 2.948 +117 20.000 2.975 +242
22.000 4.236 +61 22.000 3.310 +295 20.000 3.702 +83 24.000 4,185 +238
25.000 6.127 +60 25,000 4.211 +257 25.000 5.209 448 30.000 6.199 +141
30.000 6.884 +83 29.000 5.522 +97 30.000 6.936 +38 35.000 8.252 +73

Lavoratore dipendente con

coniuge e un figlio a carico

Lavoratore dipendente con

coniuge e due figli a carico

Imponibile | Irpef 2007

St | Ny | Saws | gacadione | imponibio [ il 2007 | Fsparaio NEZB07 | Oonoote | eione
15.000 | 748 | o3 1418 a2 +273 17500 | 358 | o277 2.645 | 358 +635
20000 | 2308 | 243 953 | 166 +408 22000 | 2.107 | 304 1.830 | 501 +895
25000 | 3.841 | 276 576 | 266 542 28.000 | 4109 | 360 1.085 | 397 4757
30.000 | 5.626 69 551 | 365 +433 30.000 | 5010 | 145 945 | 258 +403
40.000 | 9.865 | -220 501 | 346 +125 38.000 | 8.450 | -380 874 | 564 +184

Fonte: elaborazioni Ires su dati della Presidenza dal Gonsiglio dei Ministri

(quella quota di attivo di bilancio
da tenere da parte per abbassare il
debito pregresso), ovvero 45 mi-
liardi andati in fumo (nel ‘95
I'avanzo era al 5% del Pil). In que-
sta situazione si & venduto patri-
monio a-go-go (per la verita non
si € riusciti a vendere tutto quello
chessi @ messo sul mercato eil con-
to finale delle Scip  ancora da fa-
re), si @ condonato, si & abbassata
la pressione fiscale dello 0,7% del
Pil, la stessa pressione che con 1'ul-

pesantemente sotto la media na-
zionale i redditi delle lavoratrici
donne (-18% rispetto a un dipen-
dente uomoy), i giovani (-24,5% ri-
spetto alla media), i lavoratori del
sud (-30,2%), i lavoratori delle pic-
cole imprese (-38,2%) e i lavorato-
ri immigrati (-38,6%). Nello stes-
s0 anno erano 6,5 milioni i lavora-
tori con un salario sotto i mille eu-
ro (la meta di tutti i dipendenti) e
10 milioni i pensionati che guada-

vano meno di 800 euro (dati

tima manovra torma sopra quota freq), | dati sono confermati da
42% ma anche con il contributcyn “intervento su Lavoce.info,

del recupero dell’'evasione.

Megale: negli
interventi decisi

dal governo

sitrova anche
un’anima riformatrice

Effetti sulle famiglie

Ma nel quinquennio appena tra-
scorso non & accaduto solo que-
sto, che pure é gia molto. Tra il
2002 e il 2005 per imprenditori e
liberi professionisti il potere d'ac-
quisto & aumentato di oltre nove-
mila euro 'anno. Per gli impiega-
ti e gli operai & diminuito di circa
1.500 euro. Nel solo 2005 restano

che mostra come tra il 2002 e il
2005 sia aumentato il tasso di po-
verta relativa (a fronte di una di-
minuzione nel quinquennio pre-
cedente) e il grado di disugua-
glianza tra i redditi. Questa & la fo-
tografia dell'Ttalia: un Paese trop-
po malato di diseguaglianza.
L'immobilismo coinvolge anche
le imprese, che nello stesso perio-
do hanno perso quote di mercato

globale.

Cambiare rotta

| Suquesta base si fonda I'interven-
to sull'Trpef: chiedere qualche sa-
crificio a chi ha di piti in favore di
chi ha meno. Tre miliardi vengo-
no redistribuiti dai redditi sopra i
40mila euro a quelli sotto in favo-
re dei lavoratori dipendenti e delle

loro famiglie. Due miliardi vengo-
no destinati ai pensionati e 1,6 ai
lavoratori autonomi a basso reddi-
to. La nuova curva Irpef, poi, adot-
taun meccanismo per cui si elimi-
nano le cosiddette «trappole della
povertd», ovvero quei casi in cui
anche se si ottengono aumenti si
intasca sempre meno perché scat-
taunaaliquota piti alta. Quanto al-
le imprese, si taglia I'lrap per 2,5
miliardi, con un intervento gene-
rale e uno forfettario (deduzione
di Smila euro a lavoratore) che rad-
doppia a Sud. E non solo: con una
maggiorazione in caso di lavoratri-~
ci donne. Ma per le imprese si fa
anchedi pit: tra i fondi per la ricer-
ca e l'innovazione e gli sgravi per
le piccole aziende che vogliono
crescere, si tenta di dare pit forza a
un sisterna troppo debole nel con-
frento globale.



Lavoro stabile e sicuro

Ma é l'intervento sul lavoro a ca-
ratterizzare di piti - secondo 'Tres -
l'ultima Finanziaria. «Dal rappor-
to emerge un quadro autentico
della manovra - dichiara Beniami-
no Lapadula - Peccato che non si
sia riusciti a spiegarlo a sufficien-
za»., In effetti ha fatto pitt notizia
l'aumento del bollo - che, detto

per inciso, non superai 16 euroan-
nui per le euro3 cioe il 90% del par-
co auto italiano, con un au‘mgnto
per le famiglie di poco piu di un
euroal mese - che non la tuteladel-
la maternita per le lavoratrici a pro-
| getto. Ai collaboratori per la prima
| volta vengono ticonosciuti 1 corl-
| gedi parentali (tre mesi con il 30%
" della retribuzione) e I'indennita di

malattia (fino a 20 giorni). Sempre
per i collaboratori, che vedono au-
mentare i contributi sociali, si pre-
vedono compensi parametrati a
quelli previsti dal contratto nazio-

+nale di settore. Si avvia poi con la

manovra il piano di stabilizzazio-
ne dei precari della pubblica am-
ministrazione, Quanto alla sicu-

rezza, si rafforzano le ispezioni e si
mette in campo una serie di inter-
venti per I'emersione del sommer-
50.

La pesante eredita del centrodestra

Composizione della manovra 2007

Tra il 2002 e il 2005 - Entrate (mld euro) 35,4 | - Uscite (mld euro) 35,4
- PIL vicino allo “zero virgola® - Riorganizzazione PA. 4,1 | - Correzione deficit 15,3
- Debita cresciuto troppo (correzione, per tornare sotto il 3,0%) P T——— :
- Avanzo primario azzerato (circa 45 mld sfumati) - Pubblico impiego 04 | - Cuneo imprese 2,5
- Produttivitd negativa per quattro anni - Lotta evasione e studi di settore 8,4 | - Cuneo lavoratori 3.0
- Retribuzioni IMinflazione (-1,0%=ci i : P .
etribuzioni crescono meno dell'inflazione (-1,0%=circa 1.500 euro) ~Valorizzaz. Patrimonio pubblico. 0,5 | - Contratti pubbic Iy
Avanzo primario (%PIL) === 1997 (5,0) w2001 (3,5) =y 0,4 ; : ——
Indebitamento netto (%PIL) > 41 |- Enti locali 4.4 | - Missioni di pace 1,0
Domanda nazionale (var. % a prezzi CoStanti) —————— 0,2 | - Sanita 3,1 | - Altre funzioni fondamentali 1,8
Investimenti fissi » -0,6 Previ P o
> - Previdenza 4,7 | - Investimenti per lo sviluppo i
Valore aggiunto (var. %) » -2,3 . ? ; i
Quota di mercato mondiale (%) =mmmem—1995 (4,4%) =———) 3.0 | - Fondo TFR 6,0 | - Interventi sociali 2.2
"Precarieta’ (giovani neo-assunti tBMpOrane|) ee——- 50% | - Entrate tributarie 3,9 | - Altri interventi 0,9

Fonte: Banca d'ltafia (Bollettivo economico - marzo 2006)

Fonte: elaborazioni Ires su dati della Presidenza del Consiglio dei Ministri

Le azioni per il lavoro

Aliquote e scaglioni

Riforma IRPEF ed eifetto redistribuito

La Legge finanziaria per Il 2007 prevede diverse
misure rivolte al sostegno dei lavoratori, dei
pensionati e delle loro famiglie, nonché una

serie di interventi per il rilancio del sistema-Paese,
sia dal punto di vista economico che sociale:

Ridisegno di aliquote e scaglioni

... Gid che va al lavoro

7) Riduzione del Cuneo: riforma IRPEF e Assegni
Nucleo Fam. ’

- la prima aliquota rimane al 23%

- la seconda e la terza si collocano sotto le attuali

pari al 33% e al 39%, portandosi rispettivamente
a27% e 38% .

- oltre 3,0 miliardi di euro vanno ai lavoratori
dipendenti e parasubordinati
(di cui 2,1 miliardi come sostegno alle loro famiglie)

2) Lotta all'evasione fiscale
3) Risorse per il rinnovo dei contratti pubblici

- & introdotta una-quarta al'iquuta al 41%, mentre
- l'aliquota massima-resta al 43%

Aumento del reddito minimo imponibile (no-tax area)

4) Stabilizzazione dei rapporti di‘lavoro e Primi
diritti e tutele per i collaboratori :

- il reddito su cui non '@ prelievo sale per i
pensionati da 7.000 a 7.500 (7.750 per i
pensionati over 75)

- oltre 2,0 miliardi di euro vanno ai pensionati

- oltre 1,6 miliardi di euro vanno ai lavoratori
autonomi

(di cui 1 miliardo come sostegno alle loro famiglie)

&) Emersione lavoro irregolare

6) Sicurezza sul luogo di lavoro

- sgravi per i pensionati over 75

7) Nuovi ammortizzatori sociali

- per i dipendenti si tiene conto delle maggiori
spese e si passa da 7.500 a 8,000

&) Fondo TFR e previdenza completamente

- il minimo imponibile dei lavoratori autonami
& aumentato da 4.500 a 4.800 euro -

Bisogna considerare una riduzione per gli avtonomi derivante
dall'aumento della base imponibile che si verificherd
in sequito af risultati degli studi di settore

Fonte: efaborazioni |res su dati della Pres!danza_del Consiglio dei Ministri

Bilanci familiari

1l centro-sinistra mette le mani
nelle tasche degli italiani? Questo
il ritornello ripetuto dal centro-de-
stra. Orientarsi nel mare di inter-
venti della Finanziaria per la veri-
ta e molto difficile. Innanzitutto
¢’ da dire che le tasse cambiano
anche tecnicamente: si torna alle
detrazioni (cioé 'abbassamento
delle imposte e non il taglio della
base imponibile) che si distribui-
scono in base al numero di figli e
in base al reddito. Per questo un
confronto immediato non e affat-
to facile. Certamente aumentano
gli assegni farniliari, che vengono
destinati anche alle famiglie piu
abbienti. Nel complesso l'inter-
vento Irpef redistribuisce le risor-
se utilizzate nel secondo modulo

Il prossimo passo
importante dovrebbe
essere la riforma
degli ammortizzatori
sociali

| dellatiforma Tremonti (come pre-

vedeva il programma). Sempre al-
le famiglie viene chiesto perd di
pagare di piti il bollo auto (come
sie dettonella maggior parte di ca-
si 16 euro di rincaro), I'accisa del
gasoli (1 cent a litro) , pitt (even-
tuali) tasse locali e ticket sanitari.
Per una famiglia di un lavoratore
dipendente con un figlio, som-
mando il dare e l'avere, & co-
munque un guadagno di circa
320 euro annui.



