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Intervista a Agostino Megale (Cgil)

«Per solidarieta,

perche ciascuno

faccia la sua parte»

«Abbiamo fatto i conti: in due anni sarebbero
almeno tre miliardi». Tra il 2001 e il 2008 i salari
di operai e impiegati sono saliti di mezzo punto
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’idea e questa: una tassa di

solidarieta temporanea,

della durata di due anni,

percheé nei momenti di cri-

si ognuno facciala sua par-
te. Consapevoli dei carichi di respon-
sabilita e lavoro che hanno gli alti diri-
genti, ma anche delle enormi difficol-
ta di chi guadagna mille euro al me-
se, o nemmeno quelli». Una tassa per
chiguadagna oltre 150mila euro I'an-
no, che in due anni si tradurrebbe in
un totale di circa 3 miliardi. Il segreta-
rio confederale Agostino Megale spie-
gala proposta della Cgil a sostegno di
precari e disoccupati, nata da una ri-
cerca dell'Tres sull’evoluzione degli
stipendi, la conferma di una forbice
sempre piu allargata tra impiegati e
manager. E avvalorata sia da un inter-
vento analogo in Gran Bretagna, sia
dalle parole del governatore di Banki-
talia Draghi, che al G7 ha invitato ad
«agire con efficacia per gli stipendi
dei manager».

Partiamo dai dati: qual & la dinamica
dei redditi?

«Trail 2001 e il 2008 i redditi lordi di
operai e impiegati, al netto dell'infla-
zione, sono cresciuti solo lo 0,5%,
4mila e 500 euro. Nello stesso perio-
do la paga dei dirigenti e aumentata
dell’8,3%, oltre 25mila euro. E nella
classifica dei primi 100 top manager
abbiamo un aumento del 23%, oltre
830mila euro in cifra assoluta. Que-
sta analisi giustifica e rafforza la ne-
cessita di una vera e propria tassa di
solidarieta.

Come si calcola in concreto?
«Abbiamo immaginato un aumento
dell’aliquota del 5%, portandola dal
43 al 48%, sulle classi di reddito so-
pra i 150mila euro annui (215mila
contribuenti, ndr). Si potrebbero rica-
vare circa 3 miliardi in due anni, da
destinare ai giovani precari, ai di-
soccupati, a chi e pit colpito dalla
crisi».

Sarebbero sufficienti?

«Potrebbero contribuire. Affianche-
rebbero la quota per gli ammortiz-
zatori sociali stanziata attraverso il
piano congiunto Regioni-governo.

I MAGNIFICI CENTO

Con gli stipendi dei primi cen-
to top manager italiani secon-

dole stime della Cqil si potreb-
bero pagare le retribuzioni di
un anno didiecimila traimpie-
gati e operai.

Che tra I’altro presenta alcuni svan-
taggi: distoglie risorse dal Mezzo-
giorno, e entrera in vigore solo tra
alcuni mesi. Un’altra misura auspi-
cabile, poi, sarebbe di ridurre di 50
euro le tasse su lavoro e pensioni. E,
comunque, tutte le iniziative do-
vrebberovenire affiancate da unari-
gorosa lotta all’evasione fiscale,
quella che Vincenzo Visco aveva im-
postato e che questo governo ha so-
stanzialmente abolito. Il punto &
uno solo: per far fronte alla crisi ci
vogliono soldi freschi, bisogna inve-
stire».

Tremonti ha paura della lievitazione
del debito.

«Se non investiremo ci ritroveremo
ultimi in Europa come capacita pro-
duttive e competitivita, e con un de-
bito comunque alto. Noi stiamo in-
vestendo solo lo 0,2% del pil, gli al-
tri paesi tra I'l e I'1,5%».

Brunetta é favorevole a mettere un
tetto agli stipendi pubblici.

«Non e la nostra proposta, pero for-
se significa che non sara animato
da furore ideologico nei nostri con-
fronti». %
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