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Per la Confindustria i salari sono troppo alti

Istat: dati positivi su base annua (+3%), mentre calano (-2,5%) rispetto al trimestre precedente

B di Laura Matteucci / Milano

DINAMICHE | salari aumentano un po’ nel
secondo trimestre, e tanto basta perché Con-
findustria esulti: superano l'inflazione, dice il
Centro studi, mentre la produttivita e ferma. E

mette cosi un’opzio-
ne sulla riforma dei
contratti, in discussio-

ne con i sindacati in
questi giorni. I dati sono quelli

dell'Istat: nel secondo trimestre
le retribuzioni nel complesso del-
l'industria e dei servizi hanno re-
gistrato, su base annua, un au-
mento del 3%. Rispetto al trime-
stre precedente, invece, sono in
calo del 2,5%, per I'esaurirsi degli
effetti temporanei che avevano
prodotto un incremento nel pri-
mo trimestre. Larilevazione pub-
blicata in giugno dall’Istat aveva
infatti registrato l'erogazione di
diverse una tantum e di arretrati
collegati ai rinnovi dei contratti
collettivi. Considerazioni analo-
ghe le fa anche Agostino Megale,
segretario confederale della Cgil
e presidente dell'istituto Ires:

Secondo gli industriali

«Quella di Confindustria € un’eu-
foria fuori luogo - dice - Le retribu-
zioni nel primo trimestre cresco-
no del 5,9%, nel secondo del
2,8%: il risultato sono gli ultimi
dati Istat. I nostri studi dicono
cheil 2008 si chiudera con un tas-
so d’inflazione al 3,8-3,9%, men-
tre le retribuzioni reali si atteste-
ranno al 3,4%». «La riduzione
del potere d'acquisto - continua
Megale - a fine anno arrivera fino
all’1%, considerata anche la man-
catarestituzione del drenaggio fi-
scale». Se si pensa che il 70% dei
lavoratori ha un salario mensile
inferiore ai 1.300 euro (per non
parlare di pensionati e precari a
vario titolo), e che I'inflazione uf-
ficiale & al 4,1% (per i beni di con-
sumo quotidiano arriva al 6%),
difficile credere che le famiglie
non vivano di difficolta.

Confindustria, perd, ci crede: le
variazioni, dice, smentiscono

in trattativa per la riforma
contrattuale, «<superano

linflazione, invece la
produttivita & ferma»

La Cgil: «Euforia fuori

luogo. A fine 2008
il caro vita arrivera al

3,9%, le retribuzioni si
attesteranno al 3,4%»

che vi sia una diminuzione reale
del reddito, nonostante I'accele-
razione del costo della vita dovu-
ta all'inflazione importata. «Nei
primi sei mesi le retribuzioni nel-
I'industria sono salite del 5,2%
contro un aumento del 3,3% dei
prezzi». Nello stesso periodo, pe-
10, per il Centro studi «la produt-
tivita & calata dello 0,2%. Secon-
doidati di Confindustria, «eil se-
sto anno consecutivo che le retri-
buzioni reali dell'industria au-
mentano, con un guadagno cu-
mulato del 6,6%. Nel frattempo,
la produttivita é cresciuta di appe-
nal’1,2%». Dunque, dice ancora,
resta irrisolto il nodo della cresci-
ta che va affrontato rilanciando
la produttivita.

Un altro tassello, dunque, neila
polemica gia aperta con i sindaca-
ti sulla riforma del modello con-
trattuale. Dopo che la Fiom-Cgil
ha definito «inaccettabile» il do-
cumento di Confindustria, ades-

so interviene anche la Flai-Cgil,
in netto disaccordo con la propo-
sta.

Per I'Istat il tasso di crescita ten-
denziale delle retribuzioni nel se-

condo trimestre € stato del 4,1%
nell'industria e dell’1,9% nei ser-
vizi. Rispetto al trimestre prece-
dente, si & invece registrata unari-
duzione sia nell'industria (-1,9%)
che nei servizi (-2,5%).
Nell'industria, le retribuzioni che
sull'anno aumentano di pia so-
no quelle del settore estrazione
di minerali (+12,2%) per due cir-
costanze (a conferma di quanto
spiegava lo stesso Istat): I'eroga-
zione di incrementi tabellari e
una-tantum derivanti dal rinno-
vodel contratto nazionale, eil pa-
gamento di premi aziendali mol-
to maggiori di quelli dell’anno
precedente.

1l costo del lavoro e cresciuto del
3,1% rispetto al 2007 e si & ridot-
to del 2,3% rispetto al primo tri-
mestre 2008.
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