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[ esercito dei lavoratori instabili

Sono 3 milioni 600 mila: negli ultimi 5 anni 700 milain piv

LUISA GRION

ROMA — Oggi si, domani chis-
sa, con un lavoro instabile che
spesso rende instabile anche la
vita. Quello che ieri il ministro
Tremontiharecitato -I'elogioal
posto fisso - 3 milioni e 600 mila
italiani selo sognano tuttiigior-
ni. La stragrande maggioranza
di loro non ha scelto quel con-
tratto a tempo determinato o
quella collaborazione che, in
qualche modo, garantiscelo sti-
pendioafinemese. Nonvorreb-
be che in fondo al modulo fir-
mato al momento dell’assun-
zione ci fosse una data di sca-
denza. Ma al di ]a dei desideri,
trovare un nuovo lavoro a tem-
po indeterminato resta una ra-
rita, tanto pil1in tempo di crisi.
I precari in Italia sono tanti,
rappresentano il 15 per cento
degli occupati, spesso sono gio-

vani, ancora pili spesso donne,
con un titolo di studio che non
supera il diploma. L'unica di-
scriminante che mancaeé quella
territoriale visto che - segnala
uno studio dell'Ires-Cgil - 1a po-
polazione degli «instabili» &
sparpagliata su tuttoil territorio
con una lieve prevalenza del
Nordrispettoal Sud (anche per-
ché nel Mezzogiorno, spesso, si

rinuncia a cercare lavoro e si fi-
nisce per ingrossare le file degli
«inattivi»).

Perilrestol’esercito dei «oggi
si, domani chissa» & composto
daunbuon 15 percentodipara-
subordinati (ovvero titolari di
una collaborazione esclusiva o
prevalente) e quasi un 20 per
centodidipendenticheillavoro
lo haperso da meno di un anno
ed e alla frenetica ricerca di un
nuovo posto. Trovarlo non sara
facile, specialmente per gli over
45 (il 17 per cento ci mette oltre

La crescita dei lavoratori instabili
In % sull'occupazione totale e in assoluto

4,0 milioni
3,5 milioni
3,0 mitioni 4
12,6
2,5 milioni
1° trim 1° trim 1° trim 1° trim 1° trim
2004 2005 2006 2007 2008

Fonte: Elaborazione Ires su dati istat
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tre anni).

Dal 2004 ad oggi i lavoratori
instabili sono aumentati di 700
mila unita, malafasciaéin con-
tinuo movimento, visto che la
flessibilita non & solo in uscita,
ma anche in entrata. Solo il 23
per cento delle assunzioni effet-
tuate fra il gennaio 2008 e gen-
naio 2009, precisa unaindagine
della Uil, si & concretizzatain un
contrattoatempoindetermina-
to. Equando il lavoro é precario
fareilsaltoeunternoallotto:dei
rapporti avviati, segnalalo stes-
so studio, solo il 3 per cento si
stabilizza (al Sud I'1,7) emanci-
pandosi da «un abuso di forme
dilavoro deboli».

Quanto all’uscita, se I'azien-
da deve licenziare, preferisce

privarsidel collaboratorea«sca-
denza» chedellavoratoreesper-
to. Gli ultimi dati Istat (secondo
trimestre di quest’anno) segna-
lano «il forte calo dei dipenden-

tiatermine (229 mila posti) edei
€0.c0.co (65 mila)». Per questo ~
spiega Claudio Treves coordi-
natore delle politiche dellavoro
per la Cgil - si pud cadere nel
«tranello» dell’effetto statistico
che vede crescere il peso del la-
vorofissorispettoaquelloinsta-
bile. «In realta - commenta - cio
& dovuto solo agli effetti della
crisi che si abbattono in manie-
ra pil1forte proprio suilavorato-
ri giovani e precari».

Una forte quota di lavoro in-
stabile agisce infatti damoltipli-
catore quandoil mercato della-
voroeincrisi:lodimostralaSpa-
gna di Zapatero dove, grazie ad
unapercentualedilavoroatem-
po determinato superiore al 33
per cento, oggic’@untassodidi-
soccupazione doppiorispettoa
quello degli altri paesi europei
(il 18 per cento contro una me-
dia del 9,5 nei paesi della zona
euro).
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L'identikit del lavoratore instabile
Categorie di lavoratori instabili in % sul totale
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